BEMARKER'(BL-POS)
Tegniese & Phofessionele (faandighede

e Sosiale mediabestuur (Facebook, Instagram, TikTok,
LinkedIn).

e E-posbemarking, webwerfbestuur en basiese SEO
(WordPress of soortgelyke platforms).

e Grafiese ontwerp en digitale inhoudskepping (Adobe
Creative Suite, Canva en/of CorelDRAW).

Daaglik/se/ Toke
Ontwikkeling van die skool se handelsmerk.
Bestuur van alle sosiale media.

Skep van advertensies en promosiemateriaal.
Organisering en bemarking van skoolgeleenthede.

Kommunikasie met ouers, media en die gemeenskap.

Werwing van nuwe leerders.
Bestuur van die skool se webwerf.
Fotografie en videografie van skoolaktiwiteite.

Skryf van nuusbriewe, persverklarings en
mediaberigte.

(fereistes viry die pos

¢ Diploma of Graad in Bemarking, Kommunikasie of
Digitale Bemarking.

¢ Ervaring in digitale bemarking, sosiale media,
gemeenskapskakeling en bemarkingstrategieé.

e Deeglike begrip van die onderwysomgewing, beleid,
sektortendense en die behoeftes van ouers, leerders
en opvoeders.

¢ Fotografie, videografie en video-redigering.

Uitstekende mondelinge en skriftelike kommunikasie
met ouers, personeel, leerders en die gemeenskap.

Strategiese denke en langtermynbeplanning.
Projek- en geleentheidsbestuur.

Kreatiewe veldtogontwikkeling.

Handelsmerkstrategie.
Sportbemarking.
Gemeenskapsbetrokkenheid.
Digitale inhoudskepping.

Projekbestuur van groot
bemarkingsveldtogte.

'n Warm, aangename persoonlikheid wat
uitstekend met mense werk.

'n Sterk etiese kode; alle bemarking
moet met die skool se waardes en
doelwitte belyn wees.

Passie vir leerders en die skoolomgewing
is noodsaaklik.

(DOM ngie WT[ ing)0g)
« Gesertifiseerde afskrifte van toepaslike
kwalifikasies.

« Gesertifiseerde ID-dokument.
e Verkorte CV van maksimum 2 bladsye.

o WO%

Vrogadinre on nfigling
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